
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

Die nachfolgenden Angaben dienen lediglich der Information. Sie werden demnach nicht Bestandteil eines eventuell abzuschließenden 

Arbeitsvertrages. Aus ihnen können daher auch keine Rechtsansprüche abgeleitet werden. Zur Vereinfachung wird hier die männliche 

Form gewählt, wenngleich mit dieser Beschreibung Personen jeglichen Geschlechts in gleichem Maße angesprochen werden. 
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Unternehmen Unsere Mandantin zählt zu den größten partnerschaftlich geführten Wirt-

schaftsprüfungs- und Beratungsgesellschaften mit über 1.900 Mitarbeitern 

an 10 Standorten in Deutschland. Als Mitglied eines weltweit führenden 

Netzwerks mit über 73.000 Mitarbeitern in 149 Ländern stellt die Gesell-

schaft die weltweite professionelle Betreuung seiner Mandanten sicher. 

 

Steuerberater, Rechtsanwälte, Wirtschaftsprüfer und Unternehmensbera-

ter bieten v. a. größeren mittelständischen, meist international agierenden 

Unternehmen, aber auch vermögenden Personen ein breites Spektrum in-

dividueller und innovativer Prüfungs- und Beratungsleistungen an.  

 

Die verantwortlichen Partner stellen für ihre Mandanten interdisziplinäre 

Spezialistenteams zusammen, die individuelle unternehmerische Lösun-

gen nach höchsten Ansprüchen entwickeln und gemeinsam umsetzen. 

 

Im Bereich Tax der Münchner Niederlassung sind aktuell rund 22 Mitarbei-

ter (inkl. drei Partner) tätig. Die Corporate Tax Partnerin verantwortet ein 

Team mit 15 Mitarbeitern. Der zweite Partner leitet das M&A Tax Team mit 

Fokus auf der steuerlichen Beratung von Unternehmenstransaktionen aber 

auch Umstrukturierungen, Reorganisationen und Carve Out-Transaktio-

nen. 

 

Aufgrund des nachhaltig stabilen Wachstums und hohen Geschäftsauf-

kommens im Bereich Corporate Tax sucht die zuständige Partnerin zu ihrer 

Entlastung einen weiteren Manager oder Senior Manager (w/m/d), der als 

erster Ansprechpartner für alle Steuerthemen, die von ihm zu betreuenden 

Mandanten vollumfänglich betreuen soll.  

Position  Ihre Einstufung als Manager oder Senior Manager (w/m/d) erfolgt in Ab-

hängigkeit von Ihrer Qualifikation, Berufs- und Führungserfahrung. 

 

Ihr Aufgabenbereich umfasst die ganzheitliche und eigenverantwortliche 

Betreuung von Unternehmen bzw. Unternehmensgruppen des gehobenen, 

meist international agierenden Mittelstands, v. a. Familienunternehmen, 

z. T. auch börsennotierte Unternehmen (SDAX), unterschiedlicher Bran-

chen (Outbound und Inbound) und Rechtsformen über die kompletten 

Bandbreiten des Unternehmenssteuerrechts und Internationalen Steuer-

rechts.  

 

Im Einzelnen:  

▪ Laufende Betreuung Ihrer Mandanten zu allen steuerlichen The-

men und Fragen des Unternehmenssteuerrechts (v. a. Ertragsteu-

ern) 

▪ Review der Steuererklärungen 

▪ Begleitung der Betriebsprüfungen, Einspruchs- und Rechtsbehelfs-

verfahren 

▪ Erstellung und Qualitätsreview von Memos und gutachterlichen 

Stellungnahmen zu komplexen steuerlichen (Strukturierungs-) 

Fragestellungen im Rahmen von Umwandlungen/Reorganisatio-

nen 

▪ Zusammenarbeit mit Spezialisten aus den Tax Service Lines im 

Rahmen der Klärung komplexer Spezialfragen (M&A Tax, Indirect 

Tax, Transfer Pricing, Lohnsteuer Global Mobility, Tax Technology, 

Financial Services Tax etc.) 
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▪ Aus-/Fortbildung und Führung von Mitarbeitern, inkl. Delegation 

von Aufgaben und Qualitätsreview 

 

Im Rahmen Ihrer Tätigkeit sind Sie in ein internationales Netzwerk von 

Steuerberatern, Rechtsanwälten, Wirtschaftsprüfern und Unternehmens-

beratern eingebunden. Damit ist eine umfassende, multidisziplinäre Man-

dantenbetreuung über alle Beratungsdisziplinen gewährleistet.  

Anforderungen Fachlich 

▪ Studium der Wirtschafts- oder Finanzwissenschaften, idealerweise 

mit den Schwerpunkten Betriebliche Steuerlehre/Steuerrecht 

▪ Erfahrene „Steuerpraktiker“ (ohne Studium) sind ebenfalls von In-

teresse 

▪ Steuerberaterexamen  

▪ Ca. 3 – 6 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren oder vor-

bereitenden Funktion bei einer renommierten StBG/WPG/RAG 

▪ Fundierte, generalistische Kenntnisse des Unternehmenssteuer-

rechts und idealerweise auch des Internationalen Steuerrechts 

▪ Erfahrung in der Erstellung bzw. dem Review komplexer Steuerer-

klärungen und steuerlicher Gutachten/Stellungnahmen, der Be-

gleitung von Betriebsprüfungen, Einspruchsverfahren und 

Rechtsbehelfen 

▪ Erfahrung in der eigenständigen Mandatsbetreuung, erste (fachli-

che) Führungserfahrung gewünscht 

▪ Sichere DATEV- und MS Office-Anwenderkenntnisse 

▪ Sehr gute Englischkenntnisse 

▪ Strukturierte, selbstständige und flexible Arbeitsweise 

 

Persönlich 

▪ Überzeugende Beraterpersönlichkeit mit sicherem und gepflegtem 

Auftreten 

▪ Ausgeprägte Team- und Mandantenorientierung  

▪ Sehr gute analytische Fähigkeiten und eine hohe Auffassungsgabe 

▪ Hohes Maß an Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Verantwor-

tungsbewusstsein 

▪ Sehr gute Kommunikations- und Kritikfähigkeit 

 


