
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

Die nachfolgenden Angaben dienen lediglich der Information. Sie werden demnach nicht Bestandteil eines eventuell abzuschließe nden 

Arbeitsvertrages. Aus ihnen können daher auch keine Rechtsansprüche abgeleitet werden. Zur Vereinfachung wird hier die männliche 

Form gewählt. Mit dieser Beschreibung werden Damen und Herren in gleichem Maße angesprochen. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Spezifikation 

 

 

Führende mittelständische 

Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungsgesellschaft 
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(ggf. mit Team) 

 

bundesweit 
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Unternehmen Unsere Mandantin zählt zu den größten partnerschaftlich geführten Wirt-

schaftsprüfungs- und Beratungsgesellschaften mit über 1.900 Mitarbeitern 

an 10 Standorten in Deutschland. Als Mitglied eines weltweit führenden 

Netzwerks mit über 73.000 Mitarbeitern in 149 Ländern stellt die Gesell-

schaft die weltweite professionelle Betreuung seiner Mandanten sicher. 

 

Steuerberater, Rechtsanwälte, Wirtschaftsprüfer und Unternehmensbera-

ter bieten v. a. größeren mittelständischen, meist international agierenden 

Unternehmen, aber auch vermögenden Personen ein breites Spektrum in-

dividueller und innovativer Prüfungs- und Beratungsleistungen an.  

 

Die verantwortlichen Partner stellen für ihre Mandanten interdisziplinäre 

Spezialistenteams zusammen, die individuelle unternehmerische Lösun-

gen nach höchsten Ansprüchen entwickeln und gemeinsam umsetzen. 

 

Für den weiteren Ausbau und die bundesweite Leitung der Service Line 

Tax Technology sucht die Gesellschaft zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine erfahrene Berater- und Führungspersönlichkeit, gerne mit Team. 

 

Als Standort kommen alle Niederlassungen unserer Mandantin in Frage. 

Position Abhängig von Ihrer Qualifikation und bisherigen Erfahrung erfolgt Ihre Ein-

stufung als Equity Partner oder Salary Partner. 

 

Als Leiter der Service Line Tax Technology (w/m/d) sind Sie v. a. für die 

strategische Führung und den weiteren Ausbau des Bereiches Tax Tech-

nology sowie die Sicherung und den nachhaltigen Ausbau des Mandanten-

portfolios verantwortlich.  

 

Der Aufgabenbereich umfasst die Gewinnung und Leitung anspruchsvoller 

Beratungsprojekte mit Fokus auf der steuerlichen Organisations- und Pro-

zessberatung im Rahmen des Aufbaus und der Optimierung von Steuer-

funktionen, der Optimierung und Automatisierung von steuerlichen 

Geschäftsprozessen, dem steuerlichen Risikomanagement und den inter-

nen Kontrollsystemen, der Analyse und Konzeption passgenauer ERP-

Lösungen zur Optimierung steuerlicher Bearbeitungs- und Deklarations-

prozesse sowie der steuerfachlichen Konzeption innovativer Tax Tools und 

deren Implementierung. 

 

Zu den Mandanten zählen vorwiegend gehobene, international agierende 

mittelständische Unternehmen aller Branchen und Rechtsformen (Fami-

lien- und kapitalmarktorientierte Unternehmen). Als Teil des weltweit 

etablierten Netzwerks betreuen Sie auch deutsche Tochtergesellschaften 

ausländischer Unternehmensgruppen/Konzerne (Inbound). 
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Anforderungen Fachlich 

▪ Studium der Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik, 

Mathematik oder Ingenieurwissenschaften; eine Zusatzqualifika-

tion, wie das Steuerberaterexamen, wäre von Vorteil jedoch keine 

Bedingung 

▪ Mindestens 10 Jahre einschlägige Berufserfahrung in einer ver-

gleichbaren oder vorbereitenden Funktion bei einer renommierten 

StBG/WPG/RAG, einem Softwareentwickler für Steuer-Tools oder 

in der Steuerabteilung eines Unternehmens 

▪ Fundierte Kenntnisse in der Analyse, Optimierung und Automati-

sierung von steuerlichen Aufbau-/Ablauforganisationen/Prozessen 

inkl. der Implementierung bzw. Anpassung von Softwarelösungen 

– gerne mit Fokus auf umsatzsteuerliche oder lohnsteuerliche Pro-

zesse; auch einschlägige Erfahrungen aus anderen Steuergebieten 

sind wertvoll 

▪ Umfassende Erfahrung in der eigenständigen Geschäftsentwick-

lung (über internes Cross Selling und externe Marktaktivitäten, 

Kontakte) sowie umfassende, auch grenzüberschreitende Projekt-

leitungserfahrung  

▪ Hohe Prozess- und IT-Affinität  

▪ Sichere Anwenderkenntnisse in MS Office sowie idealerweise auch 

der einschlägigen Tax Tools, wie Vertex und Thomson Reuters 

Onesource  

▪ Verhandlungssichere Englischkenntnisse 

 

Persönlich 

▪ Überzeugende Führungspersönlichkeit mit sicherem und gepfleg-

tem Auftreten; idealerweise haben Sie bereits ein Team und nach-

haltig stabile Mandantenbeziehungen erfolgreich aufgebaut 

▪ Ausgeprägte unternehmerische, strategische Denk- und Hand-

lungsweise sowie Team-, Markt- und Mandantenorientierung 

▪ Empathie, Kommunikations-, Verhandlungs- und Durchsetzungs-

stärke 

▪ Pragmatismus, Hands-on-Mentalität, Lösungs- und Ergebnisorien-

tierung 

▪ Hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität, Einsatzbereitschaft und 

Verantwortungsbewusstsein 

 


