klein
company

EXECUTIVE SEARCH

Spezifikation

Renommierte Steuerberatungsgesellschaft

(Senior) Manager (w/m/d) - Steuerberatung

GroBraum Aalen

Die nachfolgenden Angaben dienen lediglich der Information. Sie werden demnach nicht Bestandteil eines eventuell abzuschlieBenden
Arbeitsvertrages. Aus ihnen kénnen daher auch keine Rechtsanspriiche abgeleitet werden. Zur Vereinfachung wird hier die ménnliche
Form gewahlt. Mit dieser Beschreibung werden jedoch Personen jeglichen Geschlechts in gleichem MaBe angesprochen.
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Unternehmen Die in der Region sehr gut etablierte, mittelstandische Steuerberatungs-
gesellschaft kann auf ein Uber 60-jdhriges Bestehen und eine langjahrige
Erfolgsgeschichte zuriickblicken. An ihren Standorten im GroBraum Aalen
erwirtschaftet das Beratungsunternehmen mit aktuell 80 Mitarbeitern ei-
nen zweistelligen Mio.-Umsatz. Das aktuelle Leistungsportfolio umfasst die
ganzheitliche Steuerberatung von mittelstandischen und groBen Unter-
nehmen unterschiedlicher Branchen und Rechtsformen, deren Gesellschaf-
ter und z. T. auch von Freiberuflern und sonstigen Privatpersonen. Zu
groBen Teilen wird das Geschaftsvolumen mit dem langjdhrig stabilen
Portfolio von Bestandsmandanten erwirtschaftet.

Die fachlich fundierte und individuelle Betreuung aus einer Hand sowie
eine ausgepragte Team- und Unternehmerkultur mit kurzen Entschei-
dungswegen sind wesentliche Erfolgsfaktoren des Beratungsunterneh-
mens, das sich auch durch eine hohe Wertschatzung, sehr geringe
Personalfluktuation und optimale Arbeitsbedingungen in sehr modernen,
ansprechenden Raumlichkeiten mit hochwertiger Ausstattung auszeichnet.

Die hochprofitable und sehr gut organisierte Gesellschaft plant ein enor-
mes anorganisches Wachstum mit dem Ziel, in den kommenden 7 Jahren
die fiuhrende Beratungsgesellschaft fir KMU in Deutschland mit einem
breiten unternehmerischen Beratungsportfolio zu werden.

Im Rahmen dieser Wachstumsstrategie werden mehrere erfahrene Steu-
erberater mit unternehmerischen Fahigkeiten sowie Mitarbeiterfihrung
und Interesse, eine Flihrungsrolle in der Unternehmen zu lbernehmen,
gesucht. Der Einstieg kann als Manager oder Senior Manager erfolgen mit
der klaren Perspektive, sich in den kommenden 1-2 Jahren zum Partner
der Gesellschaft zu entwickeln. Als Arbeitsort kann einer der Standorte im
GroBraum Aalen gewahlt werden.

Position Ihre Aufgaben umfassen v. a. die Betreuung und den Ausbau von Be-
standsmandaten und die Gewinnung neuer Mandantenbeziehungen als
auch die Mitarbeiterfihrung und -entwicklung.

Die ganzheitliche Betreuung Ihrer Mandanten umfasst die Sicherstellung
bzw. den Review der Finanzbuchhaltung (HGB), Jahresabschliisse und
Steuererklarungen, Begleitung von Betriebsprifungen, Rechtsbehelfs- und
Einspruchsverfahren, die Klarung laufender Fragen zum Unternehmens-
steuerrecht und z.T. Internationalen Steuerrecht sowie die Betreuung und
Akquise steuerlicher Gestaltungsprojekte, z.B. im Rahmen von Umwand-
lungen, Umstrukturierungen, Umzug/Wegzug, der Unternehmens-/Ver-
mdgensnachfolge und ggf. VerauBerung.

Als Fihrungskraft Gibernehmen Sie komplexe Tatigkeiten selbst, delegie-
ren Aufgaben an Ihre Mitarbeiter (StB, Steuerfachangestellte, Bilanzbuch-
halter, Berufseinsteiger mit Studium, Azubis etc.) und stellen den
Qualitatsreview sicher. Sie bringen sich aktiv in die fachliche Weiterent-
wicklung Ihrer Mitarbeiter ein und unterstiitzen deren Fortbildung und wei-
tere berufliche Entwicklung im Unternehmen.
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Anforderungsprofil
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Den weiteren Wachstum der Gesellschaft unterstlitzen Sie durch aktive
Marktbearbeitung und -positionierung (z. B. durch Vortragstatigkeiten,
Fachpublikationen, Pflege und Ausbau Ihres Kontaktnetzwerkes).

Von dem bestehenden Management Team werden Sie zunehmend stérker
an die unternehmerischen und strategischen Aufgaben herangefiihrt und
bei Ihrer Entwicklung bis zum Partner aktiv unterstutzt.

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-, Finanz- oder
Rechtswissenschaften, idealerweise mit dem Schwerpunkt Betriebliche
Steuerlehre/Steuerrecht

- Steuerberaterexamen

- Mindestens 4-8 Jahre Berufserfahrung bei einer renommierten StBG,
WPG oder RAG

- Steuergeneralist mit fundierten Kenntnissen des Unternehmenssteu-
errechts und idealerweise des Internationalen Steuerrechts sowie
langjahriger Erfahrung in der ganzheitlichen laufenden und gestalten-
den Beratung - inklusive des Reviews der FiBu, Jahresabschliisse und
Steuererklarungen

- Mehrjahrige Erfahrung in der eigenstdndigen Mandantenbetreuung
und (zumindest) fachlichen Mitarbeiterfihrung sowie idealerweise
auch ersten Erfolgen in der Geschaftsentwicklung

- Uberzeugende Beraterpersonlichkeit mit strategischer, unternehmeri-
scher Denk- und Handlungsweise, sicherem und gepflegtem Auftreten
sowie Freude an einer Flihrungsaufgabe

- Ausgepragte Team- und Mandantenorientierung, hohes MaB3 an Eigen-
initiative, Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein

- Sehr gutes miuindliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen, Ver-
handlungsgeschick, Kommunikations- und Durchsetzungsstdrke

- Sicheres fachliches Ausdrucksvermdgen in Englisch

- Sichere MS Office- und DATEV-Anwenderkenntnisse

- Sehr gute analytische Fahigkeiten und eine hohe Auffassungsgabe



