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Spezifikation

Fihrende Wirtschaftsprifungs- und Beratungsgesellschaft (Next6)
Equity Partner (m/w/d) Audit & Assurance

Minchen, Nurnberg

Die nachfolgenden Angaben dienen lediglich der Information. Sie werden demnach nicht Bestandteil eines eventuell abzuschlieBenden
Arbeitsvertrages. Aus ihnen kénnen daher auch keine Rechtsanspriiche abgeleitet werden. Zur Vereinfachung wird hier die méannliche
Form gewahlt, wenngleich mit dieser Beschreibung Personen jeglichen Geschlechts in gleichem MaBe angesprochen werden.
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Spezifikation - Equity Partner (m/w/d) Audit & Assurance - Miinchen, Nirnberg

Unternehmen Unsere Mandantin zahlt zu den gréBten partnerschaftlich gefiihrten Wirt-
schaftspriifungs- und Beratungsgesellschaften (Next6) mit rund 2.000 Mit-
arbeitern an 10 Standorten in Deutschland. Als Mitglied eines weltweit
fihrenden Netzwerks mit tGber 76.000 Mitarbeitern in 156 Landern stellt
die Gesellschaft die weltweite professionelle Betreuung seiner Mandanten
sicher.

Wirtschaftspriifer, Steuerberater, Rechtsanwalte und Unternehmensbera-
ter bieten v. a. gréBeren mittelstdndischen, meist international agierenden
Unternehmen, aber auch vermdgenden Privatkunden und deren Familien
ein breites Spektrum individueller und innovativer Beratungs- und Pri-
fungsleistungen an.

Im Rahmen des nachhaltigen Wachstums des Bereiches Audit & Assurance
wird am Standort Miinchen oder Nirnberg zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
ein weiterer Equity Partner ggf. mit Team gesucht. Auch die Ubernahme
einer kompletten kleinen WPG/StBG (mit ggf. mehreren Partnern und Mit-
arbeitern) ware fir unseren Kunden eine interessante Option.

Position Im Bereich Audit & Assurance in Minchen sind aktuell rund 45 Professio-
nals tatig, darunter 5 Partner sowie 3 Senior Manager.

Ihre Aufgaben umfassen im Einzelnen die:

= Aktive Mitwirkung beim nachhaltigen Ausbau des Bestandsgeschafts
sowie der Gewinnung neuer Mandantenbeziehungen

= Eigenverantwortliche Planung und Organisation von Einzel- und Kon-
zernabschlussprifungen nach HGB (ggf. IFRS) inkl. Qualitatssiche-
rung/Review

= Leitung von Sonderprifungen und prifungsnahen Beratungsprojek-
ten (z. B. Rechnungslegungsumstellungen, Optimierung des Pla-
nungs- und Berichtswesens, Aufbau/Optimierung von IKS/CMS,
Transaktionsberatung, Unternehmensbewertung)

= Pflege und Ausbau Ihres Kontaktnetzwerkes, aktive Teilnahme an in-
ternen und externen Fachveranstaltungen

» Fachliche und disziplinarische Fliihrung sowie kontinuierliche Weiter-
entwicklung Ihrer Mitarbeiter

= Interdisziplinare, standortiibergreifende Zusammenarbeit mit den
Kollegen in den Bereichen Audit, Assurance, Advisory und Tax

Im Rahmen Ihrer Tatigkeit sind Sie in ein internationales Netzwerk von
Wirtschaftsprifern, Steuerberatern, Rechtsanwalten und Unternehmens-
beratern eingebunden. Damit ist eine umfassende, multidisziplindre Man-
dantenbetreuung Uber alle Beratungsdisziplinen gewahrleistet.

Seite 2/3



klein
company

EXECUTIVE SEARCH

Spezifikation - Equity Partner (m/w/d) Audit & Assurance - Miinchen, Nirnberg

Anforderungsprofil Fur diese anspruchsvolle Aufgabe wird eine unternehmerisch agierende
Beraterpersonlichkeit mit sicherem und gepflegtem Auftreten, Fliihrungs-
erfahrung und guter Vernetzung im Raum Miinchen oder Nirnberg ge-
sucht.

Idealerweise sind Sie bereits Audit Partner einer renommierten WPG/StBG
in der Region. Als erfahrener Senior Manager oder Director qualifizieren
Sie sich gleichermaBen fiir diese Aufgabe.

Neben einem abgeschlossenen Studium der Wirtschaftswissenschaften
und dem Wirtschaftspriiferexamen sollten Sie mindestens 10-15 Jahre Be-
rufserfahrung in der eigenstandigen Organisation, Leitung und Durchfiih-
rung von Jahresabschlussprifungen nach HGB (ggf. auch IFRS, US-GAAP),
ggf. auch Erfahrung in der prifungsnahmen und betriebswirtschaftlichen
Beratung, Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung und Erfolge in der eigen-
standigen Geschaftsentwicklung vorweisen kénnen. Sichere Englisch-
kenntnisse sowie MS Office-Anwenderkenntnisse werden ebenfalls
vorausgesetzt.

Ein hohes MaB an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Flexibili-
tat, sehr gute Kommunikations- und Kritikfahigkeit, eine ausgepragte
Team- und Mandantenorientierung sowie Verhandlungsgeschick und
Durchsetzungsstdrke runden Ihr Profil ab.
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